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kan tilbyde dig denne 

unikke hjælp:
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• 32 medarbejdere
• 3 distrikter med hver sin distriktsleder
• 5 forskellige personalekategorier –

1 specialtandlæge, 6 tandlæger, 1 specialtandlæge, 6 tandlæger, 
4 tandplejere, 20 klinikassistenter, 
1 rengøringsassistent

• 7300 børn og 240 ældre

Medarbejdere med relevante faglige og personlige ko mpetencer

Tandplejens vision3���	������
�
�
��

Begejstrede og effektive medarbejdere Gode fysiske og psykiske rammer

Sunde og glade børn
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Hvert år

Budget
Hvert 3. år

APV  

Hvert år

MUS/
Kompetenceplan

Handleplan

Budget
Handleplan

Hvert 3. år

MTU
MedarbejderTrivselsUndersøgelse

Handleplan

Hvert år

Virksomhedsplan
Mål og Handleplan

APV  
Arbejdspladsvurdering

Handleplan
Den 

værdibaserede 
arbejdsplads
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Kompetenceskemaet:
• Fastlæggelse af de faglige og personlige 

kompetencer, der skal være tilstede i 
tandplejen, for at vi kan leve op til vores 
vision om, at børnene har sunde tænder og vision om, at børnene har sunde tænder og 
er glade for at komme til tandlæge

• Handleplaner, der sikrer opfølgning fra både 
MUS og Kompetencedelen udarbejdes mod 
slutningen af samtalen

���
���������(���"� …��� ledelsesværktøj

5,4

5,6

5,2 5,2

5,4

5,6 5,6 5,6

5,8

5,2

5,8

5,4
5,3

5,7
5,6

5,8

5,4
5,5

5,3 5,3
5,4

5,9

5,3

5,5

3,5

4

4,5

5

5,5

6

1

1,5

2

2,5

3

3,5

Er du glad for dit 
job?

Føler du dig 
godt klædt på til 

jobbet?

Giver opgaverne 
dig 

tilstrækkelige 
udfordringer?

Hvor god er du 
til at komme i 
gang med nye 

opgaver i 
tandplejen?

Hvordan 
vurderer du 

kvaliteten af dit 
arbejde?

Hvordan 
fungerer 

samarbejdet 
med din 

nærmeste 
leder?

I hvor høj grad 
ved du, om du 

har gjort dit 
arbejde 

tilfredsstillende?

Føler du dig 
værdsat af din 

nærmeste 
leder?

Inge Balvig, Øster

Kitte Nottelmann, Vester

Helle Linde, Stranden
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